WIR MACHEN ES ANDERS

MEDIATION - BERATUNG - COACHING : SUPERVISION - THERAPIE - AUSBILDUNG

hybride Fortbildung

Teilnanme vor Ort oder per Vidzeo moglich
BedurfnisOrientierung

als systemisches Prinzip (2024)

Beratung, FUihrung und Erziehung

Eine Fortbildung Gber den zweckmaRigen Umgang mit
problematischem Verhalten bei Klienten, Mitarbeitenden, Kinder.

Warum sind Klienten so widerspenstig, Fllichtlinge so undankbar,

Lehrer so zynisch, Mitarbeiter demotiviert, Alkoholiker immer riickfallig ...
Die Reihe 142t sich fortsetzen: Warum sind Erzieher genervt, Jugendliche
desinteressiert, Mltter gekrankt, Berater frustriert, Kinder aggressiv, ...?

Wer beratend mit Klienten oder in der Mitarbeiterfiihrung tatig ist, erlebt
oft Menschen in kritischen Zustanden. Deutlich seltener treffen sie auf

frohliche Lehrer, nette Eltern, ausgeglichene Klienten, verstandnisvolle
Kunden, liebe Kinder, erfolgsverwohnte Kollegen.

Das kann die Arbeit auf Dauer anstrengend machen.

Ein bedurfnisorientierter Umgang mit den anvertrauten Menschen
ermoglicht es, Ursachen, Wirkungen und Auswege gemeinsam zu
erarbeiten und ,ins Fihlen zu bringen®.

Diese Fortbildung gibt einen kurzen aber griindlichen Einblick in den
theoretischen Hintergrund der Bedurfnisorientierung, angereichert mit
Ubung und vielen Beispielen aus dem Arbeitsalltag der Teilnehmenden.

Sie lernen, ausweglos schwierig erscheinende Situationen gemeinsam
mit Ihrem Gegeniber so aufzulésen, dal’ konstruktives Handeln wieder
moglich ist.

Verstehen:

... problematisches Verhalten

... Ursachen und Ursachen hinter den Ursachen
... Bedirfnisse und Bediirfniskompensation

Innalte:

Handeln kénnen:

... entspannt reagieren

... bedUrfnisorientiert reagieren
... wirksam reagieren

Anmeldung zum

[ 13. Nov. 2024 O Trainingstag: 4. Dez. 2024
O selbstzahlend (s. oben rechts)

je 10-17 Uhr

Hybride Durchfiihrung:
Entscheiden Sie, ob Sie hier vor Ort oder per Video teilnehrmen mochten.

O Teilnahme vor Ort [ Teilnahme per Video [JTeilnahme gemischt

Vorname Name

Telefon, Fax, Mail

StraBe, PLZ, Ort ‘

Firma/Einrichtung

MANAGEMENTBERATUNG

STRAUBE /...

Deeskalation - Organisation - Problemlésung

Seminarort:

Rostock

Preis je Tag:

Fir Selbstzahlende (bezahlt ,,aus dem
eigenen Geldbeutel”, Rechnung an

Privatperson) wird ein Preisnachlal
von ca. 50 % gewahrt:

Selbstzahlende (erm.): 149,90 EUR
Normalpreis: 299,90 EUR
Riicktritt:

Sie erhalten Ihre Teilnahmebestéatigung
mit Wegbeschreibung oder Zugangs-
link und Rechnung ca. eine Woche vor
Beginn. Abmeldungen akzeptieren wir
kostenfrei bis vor Veranstaltungsbe-
ginn, bitten aber um frihzeitige Nach-
richt. wenn Sie (voraussichtlich) ver-
hindert sind.

Anerkennungen:

Unsere Veranstaltungen sind vom

IOMV als Fortbildung anerkannt.

Die Veranstaltung erfiillt die Vorausset-
zungen nach ZMediatAusbY und nach

den Ausbildungsstandards des
&

Bundesverbandes Mediation BM.

inhouse-Durchfiihrung:

Diese Veranstaltung kann in konkreter
Anpassung an lhre Bedirfnisse auch
direkt fur Ihr Team durchgefihrt wer-
den. Die Kosten pro Tag und Trainer
liegen zwischen 1310,00 und 1910,00
EUR in Mecklenburg-Vorpommern und
zwischen 2380,00 und 2980,00 EUR in
allen anderen Bundeslandern, fiir non-
profit-Einrichtungen jeweils inklusive
Fahrtzeit/Fahrtkosten (ggf. zzgl. Ne-
benkosten)

(Anderungen vorbehalten)
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& Kontakt:
Ruf: 0381 - 20 38 99 04

0381 -2038 99 05
info@straube-mb.de

Fax:
Mail:

Besucher:

Kuhtor, Hinter der Mauer 2
18055 Rostock

Web: www.straube-mb.de

Inh.:  Roland Straube
Mediator BM, Ausbilder Mediation BM
syst. Therapeut SG, Traumatherapeut @
Strukturberater, Supervisor SG PYYS

www.straube-mb.de/index.php?p

Datenschutzerklarung:
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